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OBJETIVO DEL ESTUDIO

Evidenciar las nuevas necesidades del colectivo autista con necesidades de apoyo
de nivel 1 (sindrome de Asperger) con el fin de adaptar las intervenciones y orientar
y justificar la planificacion de los futuros recursos y programas.

PROGRAMA

« Nombre del programa: AcompafiandoTE A la Inclusion. Financiado por la
Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad con cargo a las
subvenciones del 0,7 % de IRPF e Impuestos de Sociedades. Convocatoria
2024.

. Ambito geografico: Comunidad Auténoma de Andalucia (evidenciado en los
datos de Almeria, Cadiz, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla).

« Estructura de intervencion: el programa se articula en torno a tres
actividades principales: Intervencion en contexto natural, Acompafiamiento y
Mentoria entre iguales.

COLECTIVO

- Poblacion objeto: personas con Trastorno del Espectro Autista (TEA) con
necesidades de apoyo de nivel 1 (sindrome de Asperger).
« Franja etaria: de los 6 a los 60 afios.



JUSTIFICACION DEL ESTUDIO "

Este estudio se basa en la necesidad de evidenciar las nuevas necesidades y
desafios que enfrenta el colectivo Asperger TEA-1 en su vida cotidiana. Al recopilar
y clasificar las necesidades recurrentes gracias a la ejecucion del programa, este
estudio proporciona una base sélida para:

1.Fundamentar la necesidad de programas de apoyo en el entorno
comunitario.

2.Evaluar la adecuacion de los servicios existentes.

3.Disefar estrategias de apoyo centradas en el entorno natural que
promuevan la autonomia y prevengan el aislamiento social y la futura
dependencia.

METODOLOGIA DEL ESTUDIO

« Tipo de estudio: estudio de caso multiple y descriptivo-evaluativo.

- Fuentes de informacién: recopilacion de datos de la ejecucién del programa
AcompafiandoTE A la Inclusion proveniente de nuestras entidades federadas
(Asperger-TEA Almeria, Asperger-TEA Cadiz, Asociacion Granadina de SA-TEA,
Asociacion Onubense de SA-TEA, Horizonte Asperger Jaén, Asociacion
Malaguefia de SA y TEA, Asperger-TEA Sevilla).

- Metodo de analisis: recopilacion, clasificacién y analisis cualitativo de las
necesidades recurrentes y llamativas del colectivo TEA-1, categorizadas segun
las tres areas de actuacion del programa: intervencion en contextos naturales,
acompafiamiento y mentoria entre iguales.



NECESIDADES EVIDENCIADAS: :

Las necesidades identificadas en las diferentes actividades desarrolladas revelan
desafios significativos de las personas TEA-1 en la adaptacion al entorno social, la
gestion emocional y la autonomia instrumental, con el fin de explorar nuevas
maneras de intervencion y nuevas formas de sensibilizacion vy visibilizacién de la

discapacidad psicosocial.

Necesidades de inclusion y regulacion (Contexto natural)
Estas necesidades estan vinculadas directamente a la interaccion con el entorno
cotidiano y la gestion de estimulos, en el ambito terapéutico:

NECESIDAD ESPECIFICA MANIFESTACIONES

Dificultades para mantener la regulacion
Gestion de la ansiedad y sobrecarga @ emocional en entornos publicos (comercios,
sensorial cafeterias, transporte...) debido al ruido,

estimulos o la presencia de mucha gente.

Inseguridad y rigidez ante situaciones nuevas
o imprevistas, lo que genera un blogueo que
Inseguridad y rigidez ante lo imprevisto o P q ; g, : q q

dificulta la participacion o la toma de

decisiones.

Limitaciones en las habilidades sociales
funcionales, manifestadas en la dificultad para

Habilidades sociales funcionales iniciar o mantener conversaciones, realizar
peticiones y entender las normas sociales
tacitas (literalidad, dobles sentidos...).

Necesidad de apoyo para la organizacion
personal, la planificacion de tareas y el

Autonomia y habilidades para la vida f§ desarrollo de habilidades para la vida diaria

diaria (ej. cuidado personal, uso del transporte
publico, gestién financiera, planificacion de
estudio, establecimiento de rutinas...).




Estas necesidades se centran en el apoyo directo para enfrentarse a situaciones
funcionales de la vida adulta:

NECESIDAD ESPECIFICA MANIFESTACIONES

Solicitud recurrente de acompaiamiento por
parte de las personas usuarias para gestiones

Tramites administrativos y burocraticos complejas o novedosas (ej. certificado digital,
declaracién de la renta, citas médicas...), ante
las que necesitan apoyo y directrices.

Falta de habilidades, si no hay entrenamiento
previo, para afrontar entrevistas de trabajo

Insercion laboral y/o solicitud de acompafiamiento para conocer
el puesto y el entorno laboral al inicio de la
relacion laboral.

Dificultad para usar el transporte publico de
manera auténoma (ej. orientacién espacial,

Autonomia en los traslados lectura de horarios y mapas, gestion financiera

y del tiempo...), lo que limita el acceso al
trabajo, clases, ocio o terapias.

Dificultades para participar en actividades
grupales de ocio en entornos conocidos y
Participacion social desconocidos (ej. practicar deporte, planes
culturales...), donde la ansiedad y la
incertidumbre limita su participacion.

Dificultades significativas para desenvolverse
con autonomia en cafeterias, restaurantes,
e . e supermercados, etc. (pedir comida de forma
Interaccion en espacios publicos ) 5 ,

espontanea, tomar decisiones ante variedad de
opciones, gestionar la espera e interaccién con

los empleados...).




Necesidades de pertenencia, intereses compartidos y apoyo mutuo

(Mentoria)

Estas necesidades reflejan la blUsqueda de espacios para la autoexpresion, el

aprendizaje horizontal y el desarrollo de redes sociales fisicas:

NECESIDAD ESPECIFICA

Espacios de ocio y pertenencia a grupos
de iguales

Intereses compartidos y adquisicion de
competencias

Autoestima y autoconcepto

Relacionarse con modelos de referencia

entre los iguales

MANIFESTACIONES

Dificultad para encontrar espacios de ocio
tematico adaptados a sus necesidades (ej.
musica, arte, informatica, turismo...) donde
puedan compartir intereses comunes y generen
relaciones de amistad entre iguales fuera del
marco de la asociacion.

Falta de iniciacion social para compartir
intereses (egj. informatica, clases de piano,
deportes...) con otros/as compafieros/as con
experiencia 0 conocimientos en tematicas
concretas.

Falta de confianza para sentir que su
conocimiento e intereses son valiosos para
otras personas Yy, gracias a ello, desarrollar
habilidades de comunicacion e interaccion
social.

Obstaculos para conocer que hay otras
personas en el espectro autista referentes
que hagan de figuras-espejo. Este modelo
puede facilitar la visualizacion y aprendizaje de
estrategias sociales adaptadas que no vienen
del entrenamiento explicito o el modelado de
personas neurotipicas.




CONCLUSIONES

Las necesidades evidenciadas son sistematicas y recurrentes en todas las
provincias, lo que subraya un desafio estructural en la inclusién social y la
autonomia del colectivo.

El estudio demuestra que las personas TEA-1 se enfrentan constantemente a
desafios en la regulacién emocional y sensorial en los entornos cotidianos, lo que
limita su participacion:

- La sobrecarga sensorial y la gestion de la ansiedad no son situaciones
puntuales, sino condiciones frecuentes en entornos publicos. Esto implica que
la vida social y funcional requiere un sobreesfuerzo constante.

« Las dificultades en entornos publicos son frecuentes, incluso cuando acuden a
terapia en espacios controlados. Por lo tanto, se pone de relevancia la
necesidad de combinar la terapia tradicional con la intervencion en
contextos naturales.

Existen limitaciones significativas en las competencias instrumentales esenciales
para la vida adulta, lo que condiciona la autonomia y la participacion activa en la
sociedad:

« La necesidad de acompafiamiento para tramites administrativos vy
burocraticos es muy frecuente. Con los acompafiamientos adecuados, en los
que los profesionales ofrecen estrategias, modelado y promueven la reduccién
de apoyos de manera gradual, se fomenta la autonomia.

« La dificultad para usar el transporte publico de manera auténoma limita
drasticamente el acceso a empleo, ocio y formacion. La falta de movilidad es un
condicionante primordial para la insercién laboral y social.



La falta de redes sociales fisicas y de autoconcepto del colectivo evidencia la
necesidad de pertenencia al grupo y de apoyo mutuo:

- La falta de espacios de ocio tematico adaptados impide la creacion de
relaciones de amistad significativas basadas en intereses compartidos fuera de
la asociacién. El ocio se convierte en una fuente de frustracién en lugar de un
motor de integracion.

- La ausencia de referentes debilita la autoestima y el autoconcepto. La
mentoria entre iguales es vital para valorar el conocimiento propio y desarrollar
estrategias sociales que no provengan Unicamente del modelado neurotipico.

OBSTACULOS Y PROPUESTAS

X Falta de legislacion sobre la asistencia personal.

Desarrollo de la normativa de asistencia personal e incorporacion al
Catalogo de Prestaciones del Sistema Publico de Servicios Sociales de

Andalucia como recurso y no solo como prestacion.

Dificultades para acceder al servicio de asistencia personal debido al tipo
de contratacion establecida actualmente y ausencia de un registro por
parte de la administracion publica, en el que poder ofrecer este servicio
por centros adscritos.

Creacion del registro para la inscripcion de entidades expertas en
discapacidad que puedan ofrecer el servicio.

Ausencia del reconocimiento de la discapacidad psicosocial como parte de
la clasificacion oficial de los tipos de discapacidad reconocidas por el
IMSERSO.

Reconocimiento e incorporacion de la discapacidad psicosocial en la

clasificacion oficial.
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Falta de visibilizacién y sensibilizacion de las necesidades del colectivo. - ° *

Promover que las empresas y el sector publico colaboren con las . .
entidades del tercer sector para fomentar la sensibilidad y visibilizacion. pir e

Falta de conocimiento y aplicacion de la Ley de accesibilidad (Real
Decreto 193/2023, de 21 de marzo).

Sensibilizar a todos los agentes sociales sobre la aplicacion de la ley.

Falta de financiacion para promover el desarrollo de programas
especificos e innovadores que den respuesta a las nuevas necesidades
del colectivo.

Priorizar y aumentar la financiacién de programas que se desarrollen en

@D %<0 %< @x

entornos comunitarios desarrollados por entidades del Tercer Sector
especializadas.
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